
С Т А Н О В И Щ Е 

 От: доц. д-р Камен Димитров Петров, специалност “Администрация и управление 

(Регионално развитие)“, УНСС - София  

Относно: Конкурс за доцент в „професионално направление 3.7. Администрация и 

управление, научна специалност  Регионално развитие (стратегическо планиране и 

устойчиво развитие на регионите), в УНСС. 

 

1.Информация за конкурса  

Конкурсът е обявен за нуждите на катедра „Регионално развитие“, Факултет 

„Управление и администрация“ на УНСС съгласно Решение на АС № 3/10.07.2019 г.  

Участвам в състава на научното жури по конкурса съгласно заповед № 2498/12.11.2019 

г. на Зам-ректора по НИД на УНСС.  

2. Информация за кандидатите в конкурса  

Единствен кандидат в конкурса е гл. ас. д-р Елка Георгиева Василева. Тя притежава 

магистърска степен по „Маркетинг и планиране“ от СА Д. А .Ценов. Притежава и 

образователна и научна степен „доктор“ по Народно стопанство (регионална 

икономика и администрация) видно от диплома №19/13.02.2012 г. от УНСС. Трудовата 

си дейност започва в Бюро по труда – град Свищов през 1993 г. От януари 1994 г. 

започва работа като асистент, а по-късно и „Старши асистент“ в Стопанска академия 

„Д. А. Ценов“ –град Свищов. През ноември 2002 г. постъпва като „главен експерт“ в 

Министерство на регионалното развитие и благоустройството, от 2007 г. е държавен 

експерт, а от 2011 до 2014 г. е началник отдел. На 15.09. 2014 г. постъпва на работа като 

асистент в катедра „Регионално развитие“ на УНСС, където работи и понастоящем като 

главен асистент. Важно е да се спомене, че гл. ас. д-р Елка Георгиева Василева има и 

дългогодишен опит като хоноруван асистент към катедра „Публична администрация и 

регионално развитие“ при УНСС. 

 

3. Изпълнение на изискванията за заемане на академичната длъжност  

 

Кандидатът в конкурса гл. ас. д-р Елка Георгиева Василева е изпълнила количествените 

изисквания за заемане длъжността „доцент“ на УНСС, видно от попълнената от нея 

карта за количествените изисквания. Тя има повече от необходимите 300 точки, които 

са  изискуем минимум за „доцент“. От попълнената от нея карта е видно, че няма 

неизпълнени количествени изисквания по отделните критерии. Съгласно приложеното 

положително становище на съвета по хабилитация, тя изпълнява също и качествените 

изисквания за заемане длъжността „доцент“ в УНСС. 

 

4. Оценка на учебно-преподавателската дейност 

 Кандидатът г-жа гл. ас. д-р Елка Георгиева Василева има дългогодишен 

преподавателски стаж. От началото на преподавателската си кариера води упражнения 

по различни  дисциплини в областта на регионалното развитие с фокус върху 

регионалната икономика. От представената служебна бележка се вижда, че през 

периода 2014-2019 г. Елка Георгиева Василева има изпълнена и планирана учебна 

заетост, която надминава необходимите 800 часа. Нейната кандидатура отговаря на 



поставените количествени изисквания за участие в конкурса. Продължителният период, 

през който Елка Георгиева Василева е имала занятия по посочените дисциплини като 

„Регионално икономика, Управление на публичния сектор, Геоикономика и регионално 

развитие“, Регионално стратегическо планиране, и други в професионалното 

направление „Администрация и управление“ е свидетелство за сериозните усилия, 

които са положени от нейна страна за усвояването на разнообразната и тежка материя 

на всяка една от тях. От особена важност е фактът, че през целия период на гл.ас. Елка 

Георгиева Василева осъществява и голяма по обем научно-изследователска работа. 

Това е признак за сериозната академична подготвеност на участника. Оценявам 

натрупания преподавателски и изследователски опит на гл.ас. д-р Елка Георгиева 

Василева като напълно достатъчен за заемане на конкурсната длъжност. Тематиката на 

учебно-преподавателската и работа напълно съответства на научната специалност на 

конкурса. 

 

5. Обща характеристика на представените научни трудове/публикации  

    Публикациите на гл. ас. д-р Елка Георгиева Василева са, както следва: 

1.Учебници – 1 брой, Стратегическо планиране на регионалното планиране. 

2.Монографии – 3 броя, като Бизнес среда и устойчиво развитие на регионите и 

Възможности за усъвършенстване на системата на регионално развитие в България 

(пост докторантска монография) са самостоятелни. 

3. Публикувани статии в реферирани издания – 1 брой 

4. Публикувани статии в индексирани издания – 3 броя 

5. Публикувани доклади в конференции в страната – 5 броя 

6. Публикувани доклади в конференции в чужбина – 6 броя 

     Общият брой на публикациите е 19 броя, което напълно отговаря на изискванията на 

посочения конкурс. Важно е да се отбележи, че основните направления в 

изследователската дейност на гл.ас. д-р Елка Георгиева Василева и получените научни 

и научно-приложни резултати могат да се групират в две големи групи: 

  Публикации свързани с приложението на регионалната икономическа политика чрез 

анализи на икономическите, социалните и бизнес изследвания в областта на 

регионалното развитие; 

  Очертаването на проблемите на стратегическото регионално планиране чрез 

систематизация на методики на планиране и програмиране и  анализиране на 

стратегически документи внедрени в работата на официални държавни институции от 

различен ранг за оценка на регионалното развитие. 

Експертизата и в тези области я налагат като желан участник в 

научноизследователските екипи на колегите, работещи по различни проекти, което се 

установява и от приложения списък за участие в научни изследвания и проекти. 

 

6. Оценка на научните и научно-приложни приноси 

Представените разработки и публикации дават основание да се направи извода, 

че Елка Георгиева Василева  е изграден изследовател, който притежава знания, умения 

и компетенции да организира и провежда научно-приложни изследвания чрез 

регионалната методология, като интерпретира адекватно получените нови емпирични 

резултати. Посочените приноси са лично дело на гл. ас. д-р Елка Георгиева Василева и 

са резултат на нейната продължителна изследователска дейност. Обобщено научните 

постижения на гл. ас. Елка Василева могат да бъдат отнесени към групата на 

„обогатяване на съществуващите знания” и получаване на нови данни и факти за 

изучавани регионални икономически обекти. Публикациите и приносите представят 



участничката в конкурса като изграден изследовател, познаващ методологията в 

предметната област и успешно прилагащ съвременните  методи на изследване на 

регионалните икономически процеси и явления..  

7. Критични бележки и препоръки 

Всеки кандидат за „доцент” може да бъде предизвикан към по-нататъшна еволюция на 

своите възгледи и научни идеи. Затова си позволявам няколко препоръки. На първо 

място, считам че натрупаният опит и практика в областта на регионалната икономика 

от страна на гл.ас. д-р Елка Василева трябва да получи израз най-малкото чрез учебник 

по дисциплината „Регионална икономика“, на второ място да продължи своята 

задълбочена научно-изследователска дейност и да разшири областите на своите научни 

интереси. Внимателното проучване на научните трудове на гл. ас. д-р Елка Василева ми 

дава основание да обобщя, че в тях няма допуснати съществени пропуски, неточности 

или противоречия. 

 

8. Заключение  

На базата на направената съвкупна оценка на научната, преподавателската и научно-

изследователска дейност на кандидата може да бъде направено заключението, че тя 

напълно отговаря на изискванията и на наукометричните показатели, детерминирани в 

чл.24, ал. 1 от ЗРАСРБ, чл. 53, ал. 1 от ППЗРАСРБ и в чл. 33 от Правилника за 

организацията и провеждането на конкурси за придобиване на научни степени и за 

заемане на академични длъжности в УНСС. Във връзка с изложеното, предлагам 

кандидатът по конкурса, гл. ас. д-р Елка Георгиева Василева бъде избрана за „доцент“ в 

„професионално направление 3.7. Администрация и управление, научна 

специалност  Регионално развитие (стратегическо планиране и устойчиво развитие на 

регионите).  
 

 

София, 15.12.2019 г.      Подпис: ………………………….. 

(доц. д-р Камен Петров) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

STANDPOINT 

By: Assoc. Prof. Kamen Dimitrov Petrov, major: Administration and Management 

(Regional Development), UNWE - Sofia 

Subject: Competition for associate professor in 'professional field 3.7. Administration and 

Management, Scientific Degree Regional development (Strategic Planning and Sustainable 

Development of Regions), at UNWE. 

1. Competition information 

The competition was announced for the needs of the Department of Regional Development, 

Faculty of Management and Administration of UNWE, in accordance with Decision of the 

AU No. 3 / 10.07.2019. 

I am a member of the scientific jury of the competition according to the order N 2498 / 

12.11.2019 of the Deputy Rector of UNWE. 

2. Information about the candidates in the competition 

The only candidate in the competition is Chief Assist. Elka Georgieva Vasileva PhD. She 

holds a Master's Degree in Marketing and Planning from the Academy of Sciences, 

D.A.Tsenov. She holds a PhD degree in National Economy (Regional Economics and 

Administration) as evidenced by a diploma №19 / 13.02.2012 from the University of National 

and World Economy. She started working at the Labor Office - Svishtov in 1993. From 

January 1994 she started working as an assistant and later as a "Senior Assistant" at the "D. A. 

Tsenov “- Svishtov city. In November 2002, she joined the Ministry of Regional 

Development and Public Works as the Chief Expert, since 2007 she has been State Expert and 

from 2011 to 2014 she is Head of Department. On 15.09.  2014 she joined the UNWE 

Department of Regional Development, where she is currently working as a Chief Assistant. 

She is important to mention that has many years of experience as a part-time assistant at the 

Department of Public Administration and Regional Development at UNWE. 

3. Fulfillment of the requirements for occupation of the academic position 

 The candidate for the competition Chief Assistant  Elka Georgieva Vassileva has fulfilled the 

quantitative requirements for occupying the position of “Associate Professor” of UNWE, as 

evidenced by the filled in card for the quantitative requirements. She has more than the 

required 300 points, which are the minimum required for an "Associate professor". The card 

he filled in shows that there are no outstanding quantitative requirements by the individual 

criteria. The according to the attached positive opinion of the Habilitation Council, She also 

fulfills the qualitative requirements for occupying the position of Associate Professor at 

UNWE. 

4. Assessment of educational activity   

The candidate Mrs. Chief Assist. Elka Georgieva Vasileva PhD has many years of teaching 

experience. From the beginning of her teaching career, she has been conducting exercises in 



various disciplines in the field of regional development with a focus on the regional economy. 

From the presented note it is evident that during the period 2014-2019 Elka Georgieva 

Vassileva has completed and planned academic employment, which exceeds the required 800 

hours. Her application meets the set quantitative requirements for participation in the 

competition. The prolonged period during which Elka Georgieva Vassileva had classes in the 

mentioned disciplines such as "Regional Economy, Public Sector Management, 

Geoeconomics and Regional Development", Regional Strategic Planning, and others in the 

professional direction "Administration and Management" is a testament to the serious efforts, 

which are made by her for the assimilation of the varied and heavy matter of each. Of 

importance is the fact that throughout the entire period of Chief Assist Elka Georgieva 

Vasileva also performs a large amount of research work. This is a sign of serious academic 

preparedness of the participant. I appreciate the accumulated teaching and research experience 

of Chief Assist. Elka Georgieva Vassileva PhD as fully enough to hold a competitive position. 

The subject matter of her teaching work is fully in line with the scientific specialty of the 

competition. 

5. General characteristics of the submitted scientific papers / publications 

    

 The publications of Chief Assistant  Elka Georgieva Vasileva PhD are as follows: 

1. Textbooks - 1 issue, Strategic Regional Planning. 

2. Monographs - 3 issues, such as Business Environment and Sustainable Development of the 

Regions and Opportunities for Improving the Regional Development System in Bulgaria (post 

doctoral monograph) are independent. 

3. Published articles in abstracts - 1 issue 

4. Published articles in indexed editions - 3 issues 

5. Published reports in conferences in the country – 5 issues 

6. Published reports in conferences abroad - 6 issues 

     The total number of publications is 19, which fully meets the requirements of the 

competition. It is important to note that the main areas of research of Chief assistant  Dr. Elka 

Georgieva Vasileva and the obtained scientific and applied scientific results can be grouped 

into two large groups: 

 • Publications related to the application of regional economic policy through analysis of 

economic, social and business research in the field of regional development 

 • Outlining the problems of strategic regional planning by systematizing planning and 

programming methodologies and analyzing strategic documents embedded in the work of 

official state institutions of different rank for assessing regional development 

Expertise in these areas also requires her as a desirable participant in the research teams of 

colleagues working on different projects, which is also established by the attached list for 

participation in research and projects. 

 

6. Evaluation of scientific and applied contributions 

The presented developments and publications justify the conclusion that Chief Assist.  Elka 

Georgieva Vassileva is a researcher who has the knowledge, skills and competencies to 

organize and conduct applied research through the regional methodology, interpreting the new 

empirical results. These contributions are a personal matter of Chief Assistant Elka Georgieva 

Vassileva and are the result of her prolonged research activities. Summary of the scientific 

achievements of Chief Assist. Elka Vassileva can be assigned to the group "Enriching the 

existing knowledge" and obtaining new data and facts about the studied regional economic 



objects. The publications and contributions present the participant in the competition as a 

well-established researcher who knows the methodology in the subject area and successfully 

applies the modern methods of studying regional economic processes and phenomena. 

7. Critical notes and recommendations 

Any associate professor can be challenged to further evolve his or her views and scientific 

ideas. So I make a few recommendations. First of all, I believe that the experience and 

practice in the field of regional economy by  Chief Assist. Elka Vasileva, PhD, should at least 

be able to express herself through a textbook on the subject of Regional Economics, secondly 

to continue her in-depth research and to expand her areas of scientific interest. A careful study 

of the scientific works of Chief Assist. Elka Vasileva gives me reason to summarize that there 

are no significant omissions, inaccuracies or contradictions in them. 

8. Conclusion 

On the basis of the overall assessment of the applicant's scientific, teaching and research 

activities, it can be concluded that it fully meets the requirements of scientometric indicators, 

determined in Art. 1 of Law on the Development of Academic Staff in the Republic of 

Bulgaria, Art. 53, para. 1 of the Rules for the application of the academic composition 

development act in the republic of Bulgaria and in Art. 33 of the Rules for the organization 

and holding of competitions for the acquisition of academic degrees and for the occupation of 

academic posts in the UNWE. In connection with the above, I suggest the candidate from the 

competition, Chief Assistаnt Elka Georgieva Vassileva, PhD, she be elected as an “Associate 

Professor” in the “professional field” 3.7. Administration and management, specialty 

Regional development (Strategic planning and sustainable development of the regions). 

 

 

 

 Sofia, 15.12.2019 g.            Signature: ………………………… .. 

(Assoc. Prof. Kamen Petrov) 


