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  УНИВЕРСИТЕТ ЗА НАЦИОНАЛНО И СВЕТОВНО СТОПАНСТВО 

   

 

 

Р Е Ц Е Н З И Я 
 

От: проф. д-р Венета Стоянова Гайдарджиева, 

 Научна специалност „Народно стопанство (история на народното 

стопанство – регионално развитие)“,  

Тракийски университет - Стара Загора, Стопански факултет, 

катедра „Регионално развитие“  

 

  

Относно: конкурс за професор в професионално направление 3.7. 

Администрация и управление, научна специалност „Администрация 

и управление (геоикономика и регионална демография)“ в УНСС,  

публикуван в ДВ бр. 60 от 29.07.2022 г. 

 

 

1. Информация за конкурса 

Конкурсът е обявен за нуждите на катедра „Регионално развитие“, 

факултет “Управление и администрация“ на УНСС, съгласно Решение на 

АС №5/01.06.2022 г.  Участвам в състава на научното жури по конкурса 

съгласно Заповед №2395/28.09.2022 на Зам.-ректора по НИД и МС на 

УНСС. 

 

2. Информация за кандидата в конкурса 

 

В конкурса за професор участва един кандидат – доц. д-р Камен 

Димитров Петров.  

  През 1998 г. доц. д-р Камен Петров завършва ОКС „Магистър“ по 

специалност „Политология“ със специализация по „Международни 

отношения“ и „Публична администрация“ в Софийски университет „Св. 

Климент Охридски“. През 2000 г. е зачислен за докторант в катедра 

“Регионална и политическа география“ на СУ. От 2006 г. е доктор по 

научна специалност 01.08.13 „География на страните“, въз основа на 

защитена дисертация на тема: „Политологически аспекти на регионалната 

политика на България в контекста на промените в Европа (1991-2001 г.)“. 
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  От 2000 г. – 2003 г. е избран за асистент по „Политическа 

география на Европа“ в катедра „Европеистика“ на СУ, а от 2007 г. е 

асистент по научна специалност 05.02.03.„Народно стопанство“ в УНСС. 

От 2008 г. е главен асистент, а от 2013 г. заема академичната длъжност 

доцент в УНСС по научна специалност „Народно стопанство 

(геоикономика и регионално развитие)“ в професионално направление 

„Администрация и управление“. 

 От 2019 г. доц. Петров е Зам. декан във факултет „Управление и 

администрация“ на УНСС. Той има допълнителна квалификация в 

Академия „България и Европейски съюз“, през 2000 г. Придобива 

практически опит в обществено-политическата сфера чрез участието си 

като международен наблюдател в две мисии на Организацията за 

сигурност и сътрудничество в Европа (ОССЕ) и като координатор на 3 

проекта, свързани с изследване на политическите партии и изборите. Член 

е на СУБ от 2011 г.  

 

3. Изпълнение на изискванията за заемане на академичната 

длъжност 

 

3.1. Изпълнение на количествените изисквания 

Кандидатът за академичната длъжност „професор“ отговаря 

напълно на минималните национални изисквания към научната и 

преподавателската дейност по ЗРАСРБ, чл. 2б, ал.2 и чл. 1а, ал. 2 от 

ППЗРАСРБ:  

 придобита ОНС „доктор“ – през 2006 г. по научна специалност 

01.08.13 „География на страните“;  

 заема академичната длъжност „доцент“ – 9 години при 

изискване на не по-малко от 2 академични години;  

 представени публикувани два монографични труда – Петров, К. 

“Регионална демография“, Издателски комплекс при УНСС, 2020, 

ISBN:97861 923 22 670 и Петров, К. „Регионалната политика на България 

и Европейския съюз“, Издателски комплекс при УНСС, 2020 г. 

ISBN9786192323691 

 в Картата за изпълнение на количествените изисквания за 

заемане на академичната длъжност „професор“ в УНСС,  доц. Петров има 

общо 2 347 т. при изискуемия минимален праг от 1 070 точки.  

  към момента на изготвяне на рецензията не са ми известни 

установени сигнали за нарушаване на авторски права на други 

изследователи от страна на кандидата за професор.  



 3 

Това ми дава основание да приема, че доц. д-р Камен Петров 

отговаря на задължителните условия и допълнителните изисквания за 

заемане на академичната длъжност „професор“.  
 

3.2. Изпълнение на качествените изисквания 

В Картата за изпълнение на качествените изисквания за заемане на 

академичната длъжност „професор“ в УНСС, доц. д-р Камен Петров 

представя необходимите доказателства за изпълнение на почти целия 

обхват от критерии, като връзката между основните направления на тези 

критерии е ясно подчертана. Той е научен ръководител на 4 успешно 

защитили докторанти, има 32 участия в научни журита, преподавал е 4 г. в 

Аграрен университет, Пловдив и 1 г. в Шуменски университет „Епископ 

Константин Преславски“ и др. При кандидата за академичната длъжност 

„професор“ има съответствие на изпълнените изисквания, както и стремеж 

за постигане на високите университетски стандарти в УНСС. 

 

4. Оценка на учебно-преподавателската дейност 

 

Доц. д-р Камен Петров има 15 г. преподавателски стаж в УНСС, от 

които 9 г. като доцент в катедра „Регионално развитие“. От 2014 г. до 

2021 г., като хабилитиран преподавател той води учебни занятия по 

следните дисциплини: „Финансиране на регионални проекти“, 

„Регионална политика на ЕС и България“, „Геоикономика и регионално 

развитие“, „Геодемография“, „Мениджмънт на европейските региони“, 

„Регионална икономика“, „Развиващи се региони и пазари“, 

„Мениджмънт на европейските региони“, „Регионална демография“ и др. 

учебни дисциплини в ОКС „бакалавър“ и ОКС „магистър“ – общо 18 бр. 

Всички преподавани дисциплини тематично съответстват на научната 

специалност по конкурса.   

От служебната бележка на дирекция „Учебна дейност“ на УНСС е 

видно, че като хабилитиран преподавател, доц. Петров има учебна 

натовареност общо за 9 г. - 1952 ч. лекции в ОКС „бакалавър“ и 1064 ч. 

упражнения, също и 896 ч. лекции в ОКС „магистър“. Той е отчел 2396 ч. 

лекции за ОКС „бакалавър и ОКС „магистър“, както и 1064 ч. 

упражнения, което се равнява на 292 т. от изискуемите като минимум 100 

точки. Кандидатът има разработени 3 учебни програми за бакалавърска 

степен и 1 – за магистри. Доц. Петров има издадени четири учебника, два 

от които в съавторство. Всички учебни материали тематично са свързани 

с научната специалност по конкурса.  
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Тези количествени показатели ми дават основание да оценя високо 

преподавателския опит и степента на подготвеност на кандидата за 

заемане на академичната длъжност.  

 

5. Обща характеристика на представените научни 

трудове/публикации 

 

5.1.   

Кандидатът има подчертани научни интереси в областта на 

регионалното развитие и регионалната политика, като  фокусира своите 

изследвания върху проблемите на регионалната икономика; 

демографските процеси в регионите; управлението на регионалното 

развитие; проблемите, свързани с управлението и администрацията, от 

гледна точка на историческите, социалните и културни особености в 

пространствен и териториален аспект.  

Основните направления в изследователската дейност на доц. Петров 

отговарят изцяло на профила на катедра „Регионално развитие“ и на 

профила на обявения конкурс за академичната длъжност „професор“. 

5.2.    

По конкурса авторът участва с 65 публикации: 3 монографии; 4 

статии, публикувани в научни издания, реферирани и индексирани в 

световноизвестни бази данни с научна информация; 29 статии и доклади, 

и 2 студии, публикувани в нереферирани списания с научно рецензиране 

или в редактирани колективни томове; 2 публикации в колективни 

монографии; 4 университетски учебника; 12 статии и студии, индексирани 

в други международни бази данни с научна информация, публикувани в 

научни списания; 9 доклада, публикувани в сборници от научни 

конференции, проведени в България или в чужбина.  

Публикационната активност на автора обхваща широк кръг от 

проблеми, свързани със социално-икономическото развитие на регионите 

в България. Тематичното разнообразие обхваща всички основни 

компоненти на регионалната система като териториална и производствена 

структура. Изследвани са ключови аспекти, свързани с териториалното 

развитие на регионите – организация, планиране и управление 

5.3.  

Кандидатът представя две монографии по конкурса за заемане на 

академичната длъжност „професор“:  

 

 Регионална демография, Издателски комплекс при УНСС, 2020 

ISBN 9786192322670  
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В този хабилитационен труд авторът е заложил на една по-обща 

снимка на демографските процеси и явления в регионален и териториален 

план, за да се обхванат повече протичащи процеси и явления в 

географията на населението и селищата. Сериозен демографски проблем 

днес са териториалните демографски дисбаланси в България и за това 

приемам идеята на автора, че описанието на демографските процеси има 

фундаментално значение за социално-икономическото и пространствено 

развитие на съвременната национална държава, за провеждането на 

целенасочени политики за регионално развитие. Монографичното 

издание изследва проблемите на населението и селищата в условията на 

увеличаване на градския начин на живот; отчита особеностите и 

специфичните потребности, характерни за трите основни фази на 

човешкия жизнен цикъл и неговите регионални особености. Изведени са 

закономерности, свързани с регионалното развитие и особеностите на 

бизнес средата в локален и регионален план. Актуалността на труда се 

подсилва с изследване на миграционните потоци и регионалното 

движение на населението, както и изследване влиянието на 

урбанизационните процеси върху демографското развитие на отделните 

региони. Направен е опит за оценка на основните предизвикателства пред 

регионалната демографска политика. 

 

 Регионалната политика на България и Европейския съюз, 

Издателски комплекс при УНСС, 2020 г. ISBN9786192323691 

Монографичното изследване има за цел да представи 

функционалната същност на регионалното развитие. Посочено е 

многообразието от проблеми, които предстои да решава регионалната 

наука и как, чрез посочените цели и задачи на  регионалната политика на 

ЕС да се намалят  различията по отношение на заетостта и доходите на 

населението, нивото на развитие на инфраструктурата, икономическото 

развитие и др.,. Авторът изтъква, че през ХХI век икономическото и 

социалното сближаване на страните в ЕС се подпомага чрез регионални, 

социални и структурни мерки, и този процес надгражда разбирането за 

интегрираният подход от времето на възникването на европейската 

политика на сближаване. Интегрираният териториален подход сега трябва 

да интегрира държавни органи, частни заинтересовани страни, 

неправителствен сектор; да обхваща различни административни 

територии и да включва интервенции от различни сектори, чрез 

прилагането на принципа на партньорство за разрешаването на общи 

проблеми с цел развитие на конкретната територия. В този смисъл, 

авторът изтъква, че регионалната политика не само продължава да има 
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значение, но и за повечето страни трябва да се превърне в национален 

приоритет. В този труд, който може да послужи и като учебно помагало за 

студентите, последователно и аргументирано се изясняват същността и 

особеностите на регионалната политика и регионалното развитие; 

Европейската регионална политика и моделиране на европейското 

пространство; теориите за регионално развитие; индикаторите за 

наблюдение и оценка на регионалното развитие; ролята на индикаторите 

за измерване на ефектите от регионалното развитие в България; 

методологичните аспекти на действащото законодателство за регионално 

развитие; регионалното развитие и моделиране на териториалното 

управление на България; методологични проблеми и модели на 

регионалния икономически анализ, значението на регионалния 

икономически растеж при провеждането на регионални политики и др. 

 

6. Оценка на научните и научно-приложни приноси 

 

В справката за научните приноси на доц. Петров те са обособени в 

три групи: научно-теоретични приноси; приноси с приложен характер и 

приноси с научно-педагогически характер. 

Приемам това разграничение, защото в първата група приноси се 

открояват оригинални виждания за съдържанието и мястото на 

регионалната наука, методологическите основи на регионализма и 

регионалното развитие. От приносите с приложен характер може да се 

посочи комплексният анализ и оценка на развитието на  регионалните 

демографски проблеми като фактор за регионално развитие на България, с 

оглед на възможностите за адаптация към демографската динамика, 

икономическите и социални кризи. Третата група приноси е свързана с 

ефективното обучение по регионално развитие, като резултат от  

тематичните интереси и мястото на кандидата по конкурса в научната 

общност. 

 

7. Критични бележки и препоръки 

 

В своите научни трудове доц. д-р Камен Петров демонстрира богата 

ерудиция и задълбочено познаване на изследваните проблеми – на 

теоретично и емпирично ниво. Има значителен преподавателски опит и 

практико-приложна активност в обществено-политическата сфера. 

Критични бележки нямам. 
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8. Заключение 

 

Въз основа на представената информация и документация може да 

се обобщи, че са спазени изискванията на Закона за развитие на 

академичния състав в Република България и на критериите на УНСС за 

заемане  на  академичната  длъжност  „професор”. Това ми дава основание 

да предложа на уважаемите членове на Научното жури доц. д-р Камен 

Димитров Петров да бъде предложен за избиране от Факултетния съвет на 

факултет „Управление и администрация“ на УНСС за заемане на 

академичната длъжност „професор” по професионално направление 3.7. 

Администрация и управление, научна специалност „Администрация и 

управление (геоикономика и регионална демография)“ в УНСС. 

 

 

10.11.2022 г. 

Гр. София    Подпис: ……………………………….. 

                                                             (проф. д-р Венета Гайдарджиева) 

. 
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  UNIVERSITY OF NATIONAL AND WORLD ECONOMY 

   

 

 

    
R E V I E W 

 

From: Prof. Veneta Stoyanova Gaydardzhieva, Ph.D., Scientific specialty 

"National economy (History of the national economy - regional 

development)", Thrakia University - Stara Zagora, Faculty of 

Economics, Department of Regional Development 

 

Subject: Procedure for electing a professor in professional field 3.7. 

Administration and management, scientific specialty "Administration 

and management (geoeconomics and regional demography)" at UNWE, 

published in SG no. 60 of 29.07.2022 

 

1. Information about the competitive procedure 

The competitive procedure has been announced for the needs of the 

"Regional Development" Department, Faculty of "Management and 

Administration" of the UNWE, according to Decision of the AC No. 

5/01.06.2022. I participate in the composition of the scientific jury for the 

competition according to Order No. 2395/28.09.2022 of the Vice-Rector for 

Research and International Cooperation in UNWE. 

 

2. Information about the candidate in the competition 

 

One candidate participated in the competition for professorship - 

Associate Professor Kamen Dimitrov Petrov, PhD. 

• In 1998, Assoc. Prof. Dr. Kamen Petrov graduated from the University 

of Sofia with a Master's degree in "Political Science" with specialization in 

"International Relations" and "Public Administration" at Sofia University "St. 

Kliment Ohridski". In 2000, he was enrolled as a doctoral student in the 

"Regional and Political Geography" department of the SU. Since 2006, he has 

been a doctor in the scientific specialty 01.08.13 "Geography of Countries", 

based on a defended dissertation on the topic: "Political aspects of the regional 

policy of Bulgaria in the context of changes in Europe (1991-2001)". 
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• From 2000 - 2003 he was elected as an assistant in "Political 

Geography of Europe" in the Department of "European Studies" of the SU, and 

from 2007 he was an assistant in the scientific specialty 05.02.03. "National 

Economy" at UNWE. Since 2008, he has been a chief assistant, and since 2013 

he has held the academic position of associate professor at UNWE in the 

scientific specialty "National economy (geoeconomics and regional 

development)" in the professional direction "Administration and management". 

• Since 2019, Associate Professor. Petrov is Vice-Dean of the Faculty of 

"Management and Administration" in UNWE. He has an additional 

qualification at the Academy "Bulgaria and the European Union", in 2000. He 

gained practical experience in the socio-political sphere through his 

participation as an international observer in two missions of the Organization 

for Security and Cooperation in Europe (OSCE) and as a coordinator of 3 

projects related to the study of political parties and elections. He has been a 

member of USB since 2011. 

 

3. Fulfillment of the requirements for occupying the academic 

position 

 

3.1. Fulfillment of quantitative requirements 

The candidate for the academic position of "professor" fully meets the 

minimum national requirements under the Law on the Development of the 

Academic Staff in the Republic of Bulgaria (LDASRB), Art. 2b, para.2 and Art. 

1а, para. 1 of Regulations for the application of the Law on the Development of 

the Academic Staff in the Republic of Bulgaria: 

  acquired ONS "doctor" - in 2006 on scientific specialty 01.08.13 

"Geography of countries"; 

 holds the academic position of "associate professor" - 9 years with 

the requirement of not less than 2 academic years; 

  presented two published monographic works - Petrov, K. 

"Regional demography", Publishing complex at UNWE, 2020, ISBN: 97861 

923 22 670 and Petrov, K. "Regional policy of Bulgaria and the European 

Union", Publishing complex at UNWE, 2020 d. ISBN: 9786192323691 

  in the Map for the fulfillment of the quantitative requirements for 

occupying the academic position "professor" at UNWE, Assoc. Professor Dr. 

Petrov has a total of 2 347 points with the required minimum threshold of 

points – 1 070 points. 

  at the time of preparing the review, I am not aware of any 

established signals of violation of copyrights of other researchers by the 
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candidate for professorship. 

This gives me reason to assume that Associate Professor Dr. Kamen 

Dimitrov Petrov, PhD meets the mandatory conditions and additional 

requirements for occupying the academic position of "professor". 

 

3.2. Fulfillment of quality requirements 

In the Map for the fulfillment of the qualitative requirements for 

occupying the academic position of "professor" at UNWE, Assoc. Prof. Dr. 

Kamen Petrov presents the necessary evidence for the fulfillment of almost the 

entire range of criteria, and the relationship between the main areas of these 

criteria is clearly highlighted. He is the scientific supervisor of 4 successfully 

defended doctoral students, has 32 participations in scientific juries, he is a 

lecturer for 4 years at the Agricultural University, Plovdiv and 1 year at 

Shumen University "Bishop Konstantin Preslavski", etc. In the case of the 

candidate for the academic position "professor", there is compliance with the 

fulfilled requirements, as well as an aspiration to achieve the high university 

standards at UNWE. 

 

4. Evaluation of teaching and learning activity 

 

Associate Professor Dr. Kamen Petrov has 15 years of teaching 

experience at UNWE, of which 9 years as an Associate Professor in the 

"Regional Development" department. From 2014 to 2021, as a qualified 

teacher, he led classes in the following disciplines: "Financing of regional 

projects", "Regional policy of the EU and Bulgaria", "Geoeconomics and 

regional development", "Geodemography", "Management of European 

Regions”, “Regional Economy”, “Developing Regions and Markets”, 

“Management of European Regions”, “Regional Demography”, etc. study 

disciplines in the "Bachelor's" and "Master's" Educational and qualification 

degree - a total of 18 units. All taught disciplines thematically correspond to the 

scientific specialty of the competition. 

From the official note of the "Educational Activities" Directorate of 

the UNWE, it is clear that as a qualified teacher, Assoc.Prof. Dr. Petrov has a 

total academic load of 9 years - 1952 hours of lectures in the SQD" Bachelor's " 

and 1064 hours of exercises, also 896 hours lectures in SQD " Master's ". He 

has taken 2396 hours of lectures for the Bachelor's and Master's degrees, as well 

as 1064 hours of exercises, which equals 292 of the minimum 100 points 

required. The candidate has developed 3 study programs for a bachelor's degree 

and 1 for a master's degree. Prof. Petrov has published four textbooks, two of 

which he co-authored. All study materials are thematically related to the 
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scientific specialty of the competition.  

These quantitative indicators give me reason to highly evaluate the 

teaching experience and the degree of preparation of the candidate for the 

academic position. 

 

5. General characteristics of the presented scientific 

works/publications 

5.1. 

The candidate has strong research interests in the field of regional 

development and regional policy, focusing his research on the problems of the 

regional economy; demographic processes in the regions; regional development 

management; the problems related to management and administration from the 

perspective of historical, social and cultural features in a spatial and territorial 

aspect. 

The main directions in the research activity of Associate Professor 

Dr. Petrov fully correspond to the profile of the "Regional Development" 

department and the profile of the announced competition for the academic 

position of "professor". 

 

5.2. 

The author participated in the competition with 65 publications: 3 

monographs; 4 articles published in scientific publications, referenced and 

indexed in world-famous databases with scientific information; 29 articles and 

reports, and 2 studies published in non-refereed peer-reviewed journals or 

edited collective volumes; 2 publications in collective monographs; 4 university 

textbooks; 12 articles and studies indexed in other international databases with 

scientific information, published in scientific journals; 9 reports published in 

proceedings of scientific conferences held in Bulgaria or abroad. 

The publication activity of the author covers a wide range of 

problems related to the socio-economic development of the regions in Bulgaria. 

The thematic diversity covers all the main components of the regional system 

such as territorial and production structure. Key aspects related to the territorial 

development of the regions - organization, planning and management - have 

been studied 

 

5.3.  

The candidate submits two monographs on the competition for the 

academic position "professor": 

• Regional demography, Publishing complex at UNWE, 2020 ISBN 

9786192322670 
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In this habilitation work, the author focused on a more general picture 

of demographic processes and phenomena in regional and territorial terms, in 

order to be able to cover more ongoing processes and phenomena in the 

geography of the population and settlements. Territorial demographic 

imbalances in Bulgaria are a serious demographic problem today, and for this I 

accept the author's idea that the description of demographic processes is of 

fundamental importance for the socio-economic and spatial development of the 

modern nation-state, for the implementation of targeted policies for regional 

development. The monographic edition explores the problems of population 

and settlements in the conditions of increasing urban lifestyle; takes into 

account the features and specific needs characteristic of the three main phases 

of the human life cycle and its regional characteristics. Regularities related to 

regional development and the peculiarities of the business environment in local 

and regional terms are deduced. The relevance of the work is reinforced by the 

study of migration flows and the regional movement of the population, as well 

as the study of the influence of urbanization processes on the demographic 

development of individual regions. An attempt has been made to assess the 

main challenges facing the regional demographic policy. 

 

• The regional policy of Bulgaria and the European Union, 

Publishing complex at UNWE, 2020. ISBN9786192323691 

The monographic study aims to present the functional essence of 

regional development. The variety of problems to be solved by regional science 

is indicated and how, through the stated goals and objectives of the EU regional 

policy, differences in terms of employment and income of the population, the 

level of infrastructure development, economic development, etc., can be 

reduced. . The author points out that in the 21st century the economic and social 

cohesion of the EU countries is supported by regional, social and structural 

measures, and this process builds on the understanding of the integrated 

approach since the emergence of the European cohesion policy. The integrated 

territorial approach must now integrate government authorities, private 

stakeholders, non-governmental sector; to cover different administrative 

territories and include interventions from different sectors, through the 

application of the principle of partnership to solve common problems in order 

to develop the specific territory. In this sense, the author points out that regional 

policy not only continues to matter, but for most countries it should become a 

national priority. In this work, which can also serve as a study aid for students, 

the essence and features of regional policy and regional development are 

consistently and argumentatively clarified; European regional policy and 

modeling of the European space; regional development theories; the indicators 
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for monitoring and evaluating regional development; the role of indicators for 

measuring the effects of regional development in Bulgaria; the methodological 

aspects of the current regional development legislation; the regional 

development and modeling of the territorial management of Bulgaria; 

methodological problems and models of regional economic analysis, the 

importance of regional economic growth in the implementation of regional 

policies, etc. 

 

6. Evaluation of scientific and scientific-applied contributions 

 

In the report on the scientific contributions of Associate Professor Dr. 

Petrov, they are divided into three groups: scientific and theoretical 

contributions; contributions of an applied nature and contributions of a 

scientific-pedagogical nature. 

I accept this distinction because in the first group of contributions 

stand out original views on the content and place of regional science, the 

methodological foundations of regionalism and regional development. Among 

the contributions of an applied nature, the complex analysis and assessment of 

the development of regional demographic problems can be indicated as a factor 

for the regional development of Bulgaria, in view of the possibilities for 

adaptation to demographic dynamics, economic and social crises. The third 

group of contributions is related to effective training in regional development, 

as a result of the thematic interests and the place of the candidate in the 

competition in the scientific community. 

 

7. Critical notes and recommendations 

 

In his scientific works, Assoc. Prof. Kamen Petrov demonstrates rich 

erudition and in-depth knowledge of the researched problems - on a theoretical 

and empirical level. He has considerable teaching experience and applied-

practical activity in the socio-political sphere. I have no critical notes. 

 

8. Conclusion 

 

Based on the presented information and documentation, it can be 

concluded that the requirements of the Law on the Development of the 

Academic Staff in the Republic of Bulgaria and the criteria of the UNWE for 

occupying the academic position "professor" have been met. This gives me the 

reason to propose to the respected members of the Scientific Jury that Assoc. 

Prof. Kamen Dimitrov Petrov, PhD be proposed for election by the Faculty 
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Council of the Faculty of "Management and Administration" of UNWE to 

occupy the academic position of "Professor" in professional direction 3.7. 

Administration and management, scientific specialty "Administration and 

management (geoeconomics and regional demography)" at UNWE. 

 

10.11.2022 

 Sofia                                       Signature: ……………………………….. 

                                                             (Prof. Veneta Gaydardzhieva, PhD) 


