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  УНИВЕРСИТЕТ ЗА НАЦИОНАЛНО И СВЕТОВНО СТОПАНСТВО 

   

 

С Т А Н О В И Щ Е 

 

От: проф. д.н. Николай Христов Щерев, УНСС- София 

 Научна специалност: 05.02.18 Икономика и управление /индустрия/; 3.8. 

Организация и управление на производството /индустрия/ 

Относно: конкурс за професор по област на висшето образование „Социални, 

стопански и правни науки“, Професионално направление 3.8. 

„Икономика“, научна специалност „Икономика и управление 

(стратегически бизнес мениджмънт)“ в УНСС. 

 

1. Информация за конкурса 

Конкурсът е обявен за нуждите на катедра „Индустриален бизнес“, Бизнес 

факултет на УНСС съгласно Решение на АС от №6/13.12.2023г и публикуван в ДВ 

№4/12.01.2024г. Участвам в състава на научното жури по конкурса съгласно Заповед 

№628/11.03.2024г. на Зам.ректора по НИД на УНСС. 

 

2. Кратка информация за кандидатите в конкурса 

В конкурса има един единствен участник: ДОЦЕНТ Д-Р РАДКО АСЕНОВ 

РАДЕВ, катедра „Индустриален бизнес“, Бизнес факултет на УНСС. 

 

3. Изпълнение на изискванията за заемане на академичната длъжност 

От представената справка за изпълнение на минималните Национални 

изисквания за заемане на академичната длъжност „ПРОФЕСОР“, както и на 

специфичните количествени и качествени изисквания на УНСС за заемане на 

академичната длъжност „ПРОФЕСОР“ могат да се направят следните обобщения: 

 Справките са коректно направени и отразяват основни научни постижения 

(публикувани книги, студии, статии и доклади от конференции, и цитирания 

на научните публикации), както и основни качествени признания на 

обществото относно кандидата за ПРОФЕСОР на УНСС. Това е потвърдено 

и с решение на Съвета по хабилитация на УНСС. 

 Изпълнени са всички минимални национални изисквания, вкл.: 

o Кандидатът има придобита ОНС „доктор“: „Маркетинговото 

планиране като фактор за  повишаване на пазарния потенциал на 

индустриалните предприятия (на примера на предприятията от 

сектор „Безалкохолни напитки и минерални води“)“, дипломата е 

издадена от ВАК през 2010г. с №34316 / 05.07.2010 г. по научна 

специалност 05.02.18 "Икономика и управление (по отрасли)"). 

o Кандидатът има публикувана самостоятелна монография по темата 

на конкурса за ПРОФЕСОР: „Бизнес планирането като иманентана 
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функция на стратегическия мениджмънт“, изд. Даниела Убенова, 

София, 2023, ISBN 978-954-791-333-2. 

o Кандидатът участва в конкурса с допълнително: 2 колективни 

монографии, 1 студия, 15 статии и 13 доклада, които формират 375 

точки (минимален брой 200 т. според Правилник за прилагане на 

Закона за развитието на академичния състав в Република България). 

o Кандидатът е посочил 41 цитата в индексирани и реферирани 

публикации, които формират 230 точки (минимален брой 100т. 

според Правилник за прилагане на Закона за развитието на 

академичния състав в Република България). 

  

 Изпълнени са всички минимални количествени изисквания на УНСС вкл.: 

o 3 успешно защитили докторанти. 

o 3 индексирани статия в списания, реферирани в световноизвестни 

бази данни с научна информация; 

o 21 цитата в индексирани или реферирани публикации в 

световноизвестни бази данни с научна информация; 

o Ръководство на 1 университетски научен проект; 

o Участие в 2 национални и 1 университетски научни и образователни 

проекти; 

o Публикувани 2 колективни и 1 самостоятелен учебник; 

o Формирани 1  269 точки при минимален брой точки 550 за заемане на 

академичната длъжност ПРОФЕСОР на УНСС. 

 

 Изпълнени са всички минимални качествени изисквания на УНСС вкл.: 

o Членство в 3 национални научни или професионални организации; 

o Разработени 11 учебни курса за ОКС Бакалавър и ОКС Магистър в 

УНСС; 

o Разработени 2 колективни и 1 самостоятелен учебник за УНСС; 

o Изнесени лекционни курсове в различни Европейски държави. 

o Участие като експерт в работни комисии и към различни бизнес 

организации. 

 

4. Оценка на учебно-преподавателската дейност за всеки кандидат поотделно 

Кандидатът за академичната длъжност ПРОФЕСОР: ДОЦЕНТ Д-Р РАДКО 

АСЕНОВ РАДЕВ е избран за ДОЦЕНТ през 2015 г. като за периода 2016-2023г. е 

водил лекционни курсове в ОКС Бакалавър и ОКС Магистър както следва: 

o ОКС „Бакалавър“ – 1919 часа с преподаване на български език 

o ОКС „Бакалавър“ – 396 часа с преподаване на английски език 

o ОКС „Магистър“ – 486 часа с преподаване на български език 

Общо като доцент има отчетени 2801 учебни часа аудиторна заетост в лекции. 

 

5. Кратка характеристика на представените научни трудове/публикации 

Кандидатът за академичната длъжност ПРОФЕСОР: ДОЦЕНТ Д-Р РАДКО 

АСЕНОВ РАДЕВ, участва в конкурса с 32 публикации, вкл. 1 монография по 
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конкурса, 2 колективни монографии извън конкурса, 1 студия, 15 статии и 13 доклада. 

Голяма част от публикациите са на английски език. 

Основните направления на изследователската и публикационната дейност на    

ДОЦЕНТ Д-Р РАДКО АСЕНОВ РАДЕВ могат да се сведат до следните 

изследователски полета: 

 Бизнес планиране и Стратегическо бизнес управление, и 

 Маркетингово планиране и интернет маркетинг. 

 

Представените научни трудове са проверени за наличие на плагиатство като е 

представена справка за извършена проверка от отдел „Справочно-информационна 

дейност“ към Университетска библиотека на УНСС чрез използване на лицензиран 

софтуер /StrikePlagiarism/. Проверката е извършена съгласно решение на АС 

4/07.07.2021г. и влезли в сила от 26.07.2021г. Съгласно превилата на УНСС, както и 

поради факта, че няма установени сигнали за нарушаване на авторски права на 

други изследователи към момента на изготвяне на становището, се приема, че е 

налице липса на плагиатство в представените по конкурса трудове. 

 

6. Синтезирана оценка на основните научни и научно-приложни приноси на 

кандидатите 

По принцип приемам изведените от кандидата приноси, но считам че те могат 

да се обобщят до следните основните ПРИНОСНИ МОМЕНТИ: 

 Приноси с теоретичен и теоретико-методически характер: 

o Очертан е еволюционното развитие и е систематизиран обхвата като 

са обогатени теоретичните и методологични основи и съдържанието 

на „бизнес планирането“ и „стратегическия бизнес мениджмънт. 

o Систематизирано е мястото и ролята на индустриалните зони в 

България като е очертано специфичното място на стратегическото 

предприемаческо като част от стратегическия бизнес мениджмънт. 

o Разработена и предложена е методическа схема за изследване на 

приложението на бизнес планирането и на стратегическия 

мениджмънт в реални предприятия. Предложената методика 

очертава значението на формирането на стратегическа способност за 

динамично адаптиране и осъществяване на стратегически промени в 

условията на VUCA среда. 

o Представени са авторски методики, изследващи влиянието на  

COVIDизациятана на икономиката върху бизнеса и неговите 

стратегически предизвикателства. На тази основа е предложена 

адаптация на съществуващите стратегически модели на 

стратегическото предприемачество и стратегическия бизнес 

мениджмънт. 

o Систематизирани са методически основи на аутсорсинг функцията на 

основата на използване инструментите за стратегически анализ и 

стратегическо планиране. 
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 Приноси с приложен характер: 

o Изследвани са приложните аспекти на различните модели на бизнес 

стратегиите, които са присъщи на различните школи на 

стратегическата мисъл и на стратегическия мениджмънт; 

o Проведени са приложни изследвания относно оценка стратегическите 

ефекти и влиянието на първата вълна CОVID-19, като крайно 

проявление на VUCA средата при стратегическия бизнес мениджмънт. 

o Извършен е задълбочен конкурентен анализ на ITO и BTO компаниите 

от гледна точка на интензивността на конкуренция за човешки 

ресурси. 

o Доразвити са съществуващите образователни инструменти, свързани с 

интегриране на характеристиките на бизнес планирането и 

стратегическия бизнес мениджмънт като холистичен процес. 

 

7. Основни критични бележки и препоръки към всеки кандидат поотделно 

По същество научните и творчески резултати на кандидата за академичната 

длъжност ПРОФЕСОР отговарят на направлението на конкурса. Независимо, че към 

отделни елементи от представената за рецензиране научна продукция на кандидата 

могат да бъдат отправени частични критики и бележки, считам, че като цяло към 

кандидата не могат да се отправят значими критични бележки и препоръки. 

 

8. Заключение 

Съобразно горното давам ПОЛОЖИТЕЛНА ОЦЕНКА на единствения 

кандидат в конкурса за заемане на академичната длъжност ПРОФЕСОР по област на 

висшето образование „Социални, стопански и правни науки“, Професионално 

направление 3.8. „Икономика“, научна специалност „Икономика и управление 

(стратегически бизнес мениджмънт)“ в УНСС и препоръчам на членовете на научното 

жури да подкрепят избора на ДОЦЕНТ Д-Р РАДКО АСЕНОВ РАДЕВ за 

академичната длъжност „ПРОФЕСОР“ по научна специалност „Икономика и 

управление (стратегически бизнес мениджмънт)“ към катедра „Индустриален бизнес“, 

Бизнес факултет на УНСС.  

 

 

 

 

 

 

08 Април.2024г / София    Подпис: ……………………………… 

 /проф. дн. Николай Щерев/ 
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  UNIVERSITY OF NATIONAL AND WORLD ECONOMY - SOFIA 

   

 

P O S I T I O N 
 

From: prof. DSc. Nikolay Hristov Sterev, UNWE-Sofia 

 Scientific specialty: 05.02.18 Economics and Management; 3.8. Organization and 

management of production 

Concerning: competition for professor in the field of science 3.8. Economics, scientific 

specialty Economics and Management (Strategic Business Management) at 

UNWE-Sofia. 

 

1. Competition information 

The competition has been announced for the needs of the UNWE Department 

Industrial Business, Business Faculty in accordance with the Decision of the AC 

№6/13.12.2023. I participate in the scientific jury of the competition according to Order 

№628/11.03.2024 at the Vice-Rector of the UNWE. 

 

2. Brief information about the candidates in the competition 

There is only one participant in the competition: ASSOCIATE PROFESSOR 

RADKO ASENOV RADEV, Department Industrial Business, Business Faculty, UNWE. 

 

3. Fulfillment of the requirements for occupation of the academic position 

The following summaries can be made from the submitted information for fulfillment 

of the minimum National requirements for occupation of the academic position 

"PROFESSOR", as well as the specific quantitative and qualitative requirements of UNWE 

for occupation of the academic position "PROFESSOR " 

 The references are correct and reflect the main scientific achievements (published 

books, studies, articles and reports from conferences, and citations of scientific 

publications), as well as basic qualitative acknowledgments of the society about 

the candidate for PROFESSOR of UNWE. It was confirmed by a decision of the 

UNWE Council of Habitation. 

 All minimum national requirements are met, including: 

o The candidate has acquired a PhD: "Marketing planning as a factor for 

increasing the market potential of industrial enterprises (for example, 

enterprises from the "Soft drinks and mineral waters" sector)", the 

diploma was issued by the HAS in 2010 with 34316 / 05.07.2010 in 

scientific specialty 05.02.18 "Economics and Management". 

o The candidate has published an independent monograph on the topic of 

the PROFESSOR Competition: "Business planning as an immanent 

function of strategic management”, ed. Daniela Ubenova, Sofia, 2023, 

ISBN 978-954-791-333-2. 

o The candidate participates in the competition with additional: 2 collective 

monographs, 1 studio, 15 articles and 13 report forming 375 points 

 



 6 

(minimum number of 200 points according to the Rules for 

implementation of the Law on the development of the academic staff in 

the Republic of Bulgaria). 

o The candidate has been cited in 41 citations in indexed and refereed 

publications, which form 230 points (minimum number of 100 points 

according to the Rules for Implementation of the Law on the Development 

of Academic Staff in the Republic of Bulgaria). 

 

 All minimum quantitative requirements of UNWE, incl. 

o 3 successfully defended PhD students 

o 3 indexed journal article referenced in world-famous scientific information 

databases 

o 21 citations in indexed or refereed publications in world-renowned 

scientific information databases 

o Leader of 1 University project 

o Project-team member of 2 university projects. 

o Authored 1 own and 2 collective textbooks. 

o 1 269 points formed with a minimum of 550 points for the academic 

position PROFESSOR of UNWE 

 

 All minimum quality requirements of UNWE are fulfilled, including: 

o Membership in 3 national scientific organizations 

o 1 training courses for Bachelor of Arts, and Master of Science at UNWE 

are developed. 

o Developed 1 own and 2 collective textbooks for UNWE. 

 

4. Assessment of teaching activity for each applicant individually  

The presented information on the fulfillment of the specific quantitative and 

qualitative requirements of UNWE for occupation of the academic position "PROFESSOR" 

shows that ASSOCIATE PROFESSOR RADKO ASENOV RADEV was appointed 

associate professor in 2015 at UNWE as for the period 2016-2023 he has led lecture courses 

in the following: 

o EQL "Bachelor" - 1919 hours with teaching in the Bulgarian language  

o EQL "Bachelor" - 396 hours with teaching in English  

o EQL "Master" - 486 hours with teaching in Bulgarian  

In total, as an associate professor, there are 2,801 hours of classroom work in lectures. 

 

5. Brief description of the submitted scientific papers / publications 

In the PROFESSOR Competition, the only candidate, ASSOCIATE PROFESSOR 

RADKO ASENOV RADEV participates in the competition with 32 publications, incl. 1 

monograph on the competition, 2 collective monographs, 1 studio, 15 articles and 13 reports. 

Most of the publications are in English. 

The main fields of the research and publication activity of ASSOCIATE 

PROFESSOR RADKO ASENOV RADEV can be found to the following research areas: 

o Business planning and Strategic business management, and  

o Marketing planning and internet marketing. 
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The presented scientific works have been checked for the presence of plagiarism, and 

a reference has been submitted for a check carried out by the Department of "Reference and 

Information Activities" at the University Library of the UNWE using licensed software 

/StrikePlagiarism/. The inspection was carried out according to the decision of the AC 

4/07.07.2021. and entered into force on 26.07.2021. According to the publication rules of 

the UNWE, as well as due to the fact that there were no established signals of violation 

of copyrights of other researchers at the time of drafting the opinion, it is assumed that 

there is NO PLAGIARISM in the works submitted for the competition. 

 

6. Synthesis of the main scientific and applied contributions of the applicants 

In general, I accept the contributions made by the candidate, but I believe that they 

can be summarized as follows: 

o Contributions of theoretical and methodological character: 

 the theoretical and methodological foundations and content of 

"business planning" and "strategic business management" have been 

enriched.  

 The place and role of industrial zones in Bulgaria is systematized, and 

the specific place of strategic entrepreneurship as part of strategic 

business management is outlined.  

 A methodological scheme for researching the application of business 

planning and strategic management in real enterprises has been 

developed and proposed. The proposed methodology outlines the 

importance of forming a strategic capability for dynamic adaptation 

and implementation of strategic changes in the conditions of a VUCA 

environment.  

 Author's methods are presented, investigating the impact of the 

COVIDization of the economy on business and its strategic challenges. 

On this basis, an adaptation of the existing strategic models of 

strategic entrepreneurship and strategic business management is 

proposed.  

 Methodological foundations of the outsourcing function are 

systematized based on the use of tools for strategic analysis and 

strategic planning. 

o Applied contributions: 

 The applied aspects of the different models of business strategies, 

which are inherent in the different schools of strategic thought and 

strategic management, have been studied;  

 Applied research has been conducted on assessing the strategic effects 

and impact of the first wave of COVID-19, as a final manifestation of 

the VUCA environment in strategic business management.  

 In-depth competitive analysis of ITO and BTO companies in terms of 

intensity of competition for human resources was carried out.  

 The existing educational tools related to the integration of the 

characteristics of business planning and strategic business 

management as a holistic process have been further developed. 
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7. Key critical notes and recommendations for each candidate individually 

Essentially, the scientific and creative results of the candidate for the PROFESSOR 

academic position correspond to the direction of the competition. Although some of the 

content elements of the applicant's scientific production submitted for review may be subject 

to partial criticism and remarks, I believe that in general no significant ones can be addressed 

to the applicant. 

 

8. Conclusion 

In view of the above, I gave my POSITIVE ASSESSMENT of the only candidate in 

the competition for the academic position of PROFESSOR in the field of science 3.8. 

Economics, scientific specialty “Economics and Management (Strategic Business 

Management)” at UNWE and I RECOMMEND to the members of the scientific jury to 

support the selection of ASSOCIATE PROFESSOR RADKO ASENOV RADEV as 

PROFESSOR in field of science 3.8. Economics, scientific specialty “Economics and 

Management (Strategic Business Management)” at Department Industrial Business, Business 

Faculty, UNWE.  

 

 

 

 

08 April 2024 / Sofia    Signature: ……………………………… 

                /prof. DSc. Nikolay Sterev/ 

 


