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  УНИВЕРСИТЕТ ЗА НАЦИОНАЛНО И СВЕТОВНО СТОПАНСТВО 

   

 

 

С Т А Н О В И Щ Е 
 

От: доц. д-р Надежда Филипова Петрова; 

Тракийски университет-Стара Загора, катедра „Мениджмънт“; 

 Професионално направление 3.7 „Администрация и управление“; 

Научна специалност: „Организация и управление на 

производството“ 

 

Относно: дисертационен труд за присъждане на образователна и научна 

степен „доктор“ по научна специалност „Администрация и 

управление (регионално развитие)“ в УНСС. 

 

Автор на дисертационния труд: Иван Йорданов Кочев 

Тема на дисертационния труд: „Развитие на малките и средни 

предприятия като фактор за повишаване на регионалната 

конкурентоспособност“ 

 

Основание за представяне на становището: участие в състава на научното 

жури по защита на дисертационния труд съгласно Заповед № 

3224/20.12.2019 г. на Зам. ректора по НИД на УНСС. 

 

 

1. Информация за дисертанта 

Дисертантът се е обучавал по докторска програма към катедра 

„Регионално развитие“, факултет“Управление и администрация“ на 

УНСС по научна специалност: „Администрация и управление 

(регионално развитие)“ съгласно Заповед на Ректора на УНСС № 

3387/19.12.2018 г.  Обучението е осъществено в свободна форма през 

периода 18.12.2018 г. – 18.12.2021 г. Научен ръководител – доц. д-р 

Георги Николов. Поради положително решение на катедра „Регионално 

развитие“ за готовността за защита на дисертацията, Иван Кочев е 

отчислен с право на защита на дисертационния си труд, считано от 

18.12.2019 г. със Заповед на Ректора на УНСС № 3251/30.12.2019 г. 
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2. Обща характеристика на представения дисертационен труд 

Темата на дисертационния труд е посветена на актуални въпроси 

свързани с необходимостта от управление на конкурентоспособността за 

постигане на устойчив растеж и икономически просперитет на 

предприятията в регионален аспект.  

Представеният дисертационен труд е в обем 184 страници и 

включва: увод; три глави; заключение. В структурно отношение главите и 

параграфите са добре балансирани. В дисертацията се съдържат 18 фигури 

и 21 таблици. Използвани са 162 литературни източници, от които 48 на 

български, 38 на руски и 75 на английски език. Авторът коректно цитира  

и се позовава на посочените литературни източници. 

В увода на дисертационния труд авторът формулира предмет и 

обект на изследването, тезата на разработката, целта и конкретните 

изследователски задачи, които решава. Посочени са избраните методи 

използвани в изследването. 

Предмет на изследване в дисертационния труд е област Благоевград 

от гледна точка на извеждане на регионалната специфика в 

конкурентоспособността на предприятията в териториалната едница. 

Обект на изследване е конкурентоспособността на предприятието. 

Основната теза на дисертационния труд, формулирана от 

докторанта  е, че динамиката и равнището на конкурентоспособността на 

предприятието в отделната териториална единица зависи от серия от 

външни и вътрешни фактори влияещи върху социално-икономическото 

развитие и формиращи конкурентния потенциал на предприятията от 

различен ранг. 

Изследователската теза сполучливо е конкретизирана в две отделни 

хипотези, които предоставят възможност за нейното потвърждаване в 

процеса на разработване на дисертационния труд. 

Задачите на дисертационния труд са формулирани съобразно 

поставената цел и са намерили своята успешна реализация в разработката. 

Използваният изследователски инструментариум, обхващащ 

различни методи и подходи е подходящ за целта и задачите на 

изследването  и е приложен коректно. 

 

3. Оценка на получените научни и научно-приложни резултати 

Получените научни и научно приложни резултати в дисертационния 

труд могат да се обобщят по следния начин: 

На основата на анализа на литературните източници са 

систематизирани и обобщен основните категории свързани с 

конкурентоспособността: конкуренция, конкурентоспособност, 
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конкурентни предимства/слабости, конкурентни стратегии. Изследвана е 

конкурентоспособността на предприятието и факторите, които влияят. 

Разработена е методика на изследването, класификация на методите 

и етапите за оценка и анализ на регионалната конкурентоспособност. 

Направени са значими за практиката обощения, изводи, насоки и 

възможности за подобряване на конкурентоспособността на отделните 

регионални предприятия в област Благоевград, така и на 

конкурентоспособността на региона като цяло. 

Докторантът демонстрира добро познаване на литературата в 

изследваната област, може да анализира, систематизира и критично да 

осмисля различни теории и концепции, да конструира изследователски 

апарат, да провежда научно изследване, да прави аргументирани изводи и 

да обосновава предложения. 

 

4. Оценка на научните и научно-приложни приноси 

Представената в автореферата справка за приносите отразява 

основните постижнения на докторанта в цялостното изследване.  

Представените резултати в дисертационния труд обогатяват 

съществуващите знания, свързани с конкурентоспособността на малките и 

средни предприятия в регионален аспект и съответстват на 

формулираните приноси. 

 

5. Оценка на публикациите по дисертацията 

По темата на дисертационния труд докторантът е представил три 

самостоятелни публикации. Научните доклади са изнесени на две 

международни научни конференции – една в страната и една в чужбина. 

Тематиката на представените публикации изцяло е свързана със 

съдържанието на дисертационния труд, отразява съществени негови 

страни и осигурява необходимата публичност. 

 

6. Оценка на автореферата 

Авторефератът е в обем от 35 страници, отразява коректно 

структурата, съдържанието, оценките и изводите изложени в 

дисертацията. Справката с приносите отразява значимостта и 

достойнствата на дисертационния труд. 

 

7. Критични бележки, препоръки и въпроси 

По отношение на дисертационния труд нямам съществени критични 

бележки и препоръки. Ще си позволя да препоръчам на докторанта да 

продължи научната си работа в областта на проблематиката на 
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дисертационния труд, с което ще обогати изследванията по проблемите на 

регионалната конкурентоспособност на предприятията. 

8. Заключение 

Представеният дисертационен труд на тема „Развитие на малките и 

средни предприятия като фактор за повишаване на регионалната 

конкурентоспособност“ с автор Иван Йорданов Кочев е завършено 

самостоятелно научно изследване, посветено на актуален икономически 

проблем. Поставените цел и задачи са успешно изпълнени. Дисертацията 

отговаря на изискванията на Закона за развитие на академичния състав в 

Република България, на Правилника за неговото прилагане и на 

Правилника за организацията и провеждането на конкурси за придобиване 

на научни степени и за заемане на академични длъжности в УНСС. 

Това ми дава основание да предложа на уважаемите членове на 

Научното жури да вземат решение за присъждане на образователна и 

научна степен „доктор“ на Иван Йорданов Кочев в област на висше 

образование: 3. Социални, стопански и правни науки, професионално 

направление 3.7. Администрация и управление, по научна специалност 

„Администрация и управление (регионално развитие)“. 

 

21.01.2020 г.    Подпис: ……………………… 

гр. София          /доц. д-р Н. Петрова/ 
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  UNIVERSITY FOR NATIONAL AND WORLD ECONOMY 

   

 

 

STATEMENT 
 

By: Assoc. Prof. Nadezhda Filipova Petrova; 

Trakia University – Stara Zagora, Department of Management; 

 Professional field: 3.7. Administration and Management; academic 

major: Organization and Management of production 

   

 

Regarding: Dissertation work for conferring the educational and scientific 

degree of Doctor in the academic major of Administration and 

Management (Regional Development) at the University of National 

and World Economy, Sofia. 

 

Author of the dissertation: Ivan Yordanov Kochev 

Dissertation topic: SME development as a factor for enhancing regional 

competitiveness  

 

Reasons for stating this Statement: acting in the capacity of a member of the 

Academic Jury for thesis defense with respect to Order № 

3224/20.12.2019 issued by the Vice-rector for Science and 

Research at UNWE, Sofia. 

 

1. Information about the candidate 

The candidate has completed a PhD program at the Department of 

Regional Development, Faculty of Management and Administration, UNWE in 

the academic major of Administration and Management (Regional 

Development), with respect to Order № 3387/19.12.2018 issued by the Rector 

of UNWE. He has been enrolled in a three-year independent PhD program for 

the period of 18.12.2018 - 18.12.2021 under the scientific supervision of Assoc. 

Prof. Georgi Nikolov, PhD.  Due to a favorable decision of the Department of 

Regional Development on his suitability for thesis defense, Ivan Kochev was 

dismissed with a right to defend his dissertation on 18.12.2019 according to an 

Order № 3251/30.12.2019 issued by the Rector of UNWE. 
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2. General characteristics of the submitted dissertation work 

The topic of the dissertation is devoted to current issues related to the 

need to manage competitiveness in order to achieve sustainable growth and 

economic prosperity of enterprises in the regional aspect. 

The dissertation submitted has a volume of 184 pages and includes: 

introduction; three heads; conclusion. Structurally, the chapters and paragraphs 

are well balanced. The dissertation contains 18 figures and 21 tables. 162 

literary sources were used, 48 of them in Bulgarian, 38 in Russian and 75 in 

English. The author correctly cites and cites the references cited. 

In the introduction to the dissertation, the author formulates the subject 

and object of the research, the thesis of development, the purpose and the 

specific research tasks that he solves. Selected methods used in the study are 

indicated. 

The subject of research in the dissertation is the region of  Blagoevgrad 

in terms of deriving the regional specificity in the competitiveness of 

enterprises in the territorial unit. 

The object of study is the competitiveness of the enterprise. 

The main thesis of the dissertation, formulated by the doctoral student, is 

that the dynamics and the level of competitiveness of the enterprise in the 

individual territorial unit depends on a series of external and internal factors 

influencing the socio-economic development and shaping the competitive 

potential of the enterprises of different rank. 

The research thesis was successfully concretized into two separate 

hypotheses, which provide an opportunity for its confirmation in the process of 

developing the thesis. 

The tasks of the dissertation are formulated in accordance with the set 

goal and have found their successful realization in the development. 

The research toolkit used, covering different methods and approaches, is 

appropriate for the purpose and objectives of the study and is applied correctly. 

 

3. Evaluation of the submitted scientific and applied scientific results 

The obtained scientific and applied scientific results in the dissertation 

can be summarized as follows: 

Based on the analysis of the literature, the main categories related to 

competitiveness are systematized and summarized: competition, 

competitiveness, competitive strengths / weaknesses, competitive strategies. 

The competitiveness of the enterprise and the factors that influence it are 

investigated. 

Research methodology, classification of methods and stages for 

assessment and analysis of regional competitiveness have been developed. 
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Significant practices, conclusions, guidelines and opportunities for 

improving the competitiveness of the individual regional enterprises in the 

Blagoevgrad district and the competitiveness of the region as a whole have been 

made. 

The PhD student demonstrates a good knowledge of the literature in the 

field of study, can analyze, systematize and critically reflect on different 

theories and concepts, design a research apparatus, conduct research, make 

reasoned conclusions and justify proposals. 

 

4. Evaluation of the scientific and applied scientific contributions. 

The contribution report presented in the abstract reflects the major 

achievements of the PhD student in the overall research. The results presented 

in the dissertation enrich the existing knowledge related to the competitiveness 

of small and medium-sized enterprises in the regional aspect and correspond to 

the formulated contributions. 

 

5. Evaluation of the publications on the dissertation topic. 

On the topic of the dissertation, the doctoral student presented three 

separate publications. Scientific reports have been presented at two 

international scientific conferences - one in the country and one abroad. The 

subject matter of the submitted publications is entirely related to the content of 

the dissertation, reflects its essential aspects and provides the necessary 

publicity. 

 

6. Evaluation of the dissertation abstract 

The abstract is 35 pages long and reflects the structure, content, 

assessments and conclusions of the dissertation. The reference to the 

contributions reflects the importance and merits of the dissertation. 

 

7. Critical notes, recommendations and questions.  

With regard to my dissertation, I have no significant critical comments 

and recommendations. I will allow myself to recommend the PhD student to 

continue his scientific work in the field of dissertation work, which will enrich 

the research on the problems of regional competitiveness of enterprises. 

 

8. Conclusion  

The presented dissertation on the topic "Development of small and 

medium-sized enterprises as a factor for enhancing regional competitiveness" 

with the author Ivan Yordanov Kochev is a complete independent research on 

current economic problem. The stated goals and objectives have been 
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successfully fulfilled. The dissertation meets the requirements of the Law for 

the Development of the Academic Staff in the Republic of Bulgaria, the 

Regulations for its implementation and the Regulations for the organization and 

holding of competitions for the acquisition of academic degrees and for the 

occupation of academic posts in the UNWE. 

On the basis of the advantages and contributions listed above, I therefore 

grant my approval and recommend to the honorable jury to reach a favorable 

decision for conferring the academic and scientific degree of Doctor to Ivan 

Yordanov Kochev in the area of higher education: 3. Social, Economic and 

Legal Sciences; professional field: 3.7. Administration and Management; 

academic major: Administration and Management (Regional Development). 

 

 

21.01.2020 г.    Signature: ……………………… 

Sofia          /Assoc. Prof. N. Petrova PhD / 

 

 

 

    

 

 


