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  УНИВЕРСИТЕТ ЗА НАЦИОНАЛНО И СВЕТОВНО СТОПАНСТВО 

   
 
 

 
С Т А Н О В И Щ Е 

 
 
От: доц. д-р Вихра Димитрова Димитрова 
 ВИСШЕ УЧИЛИЩЕ ПО ТЕЛЕКОМУНИКАЦИИ И ПОЩИ 
 ПН 3.7. Администрация и управление 
 
Относно: дисертационен труд за присъждане на образователна и научна 

степен „доктор“ по научна специалност „Управление“ в 
УНСС. 

 
Автор на дисертационния труд: Волфганг Шенк 
Тема на дисертационния труд: За интердисциплинарния произход на 

предприемаческото действие и предприемаческата прогноза 
(About the interdisciplinary origin of entrepreneurial action and 
entrepreneurial foresight) 
 

 
Основание за представяне на становището: участие в състава на научното 
жури по защита на дисертационния труд съгласно Заповед № 
1692/29.06.2023г. на Ректора на УНСС. 
 
 

1. Информация за дисертанта 
 

Дисертантът се е обучавал по докторска програма към катедра 
„Управление“, факултет „Управление и администрация“ на УНСС по 
научна специалност „Управление“ съгласно Заповед на Зам.-ректора по 
НИД на УНСС № 1538/06.06.2022г. Обучението е осъществено в свободна 
форма през периода 10.05.2022г. – 01.07.2023г.  

Научен ръководител на дисертанта е доц. д-р Филип Стоянов. 
Индивидуалният учебен план е изпълнен и дисертантът е отчислен с право 
на защита.  
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Волфганг Шенк има богат предприемачески и консултантски опит, 
който намира отражение в дисертационния му труд и научните 
публикации.  

 
2. Обща характеристика на представения дисертационен труд 

 
Дисертационният труд е с обем 145 страници (общо 267 страници с 

Приложенията), структуриран в пет основни глави. Трудът съдържа и 10 
таблици и 11 фигури. 

Обект на изследването са трима немски предприемачи. 
Предмет на изследването е установяване на наличието на връзка 

между генетичния, биологичния и психологическия им произход и техния 
предприемачески успех. 

Целта на изследването е създаване на практическа и приложима 
методология за анализ на индивидите и способността им да бъдат 
предприемачи. 

Основните задачи, които трябва да бъдат решени за постигането на 
тази цел, са: 
 да се изследва и анализира проблема в литературните източници; 
 да се проведе емпирично изследване за събиране и обработване на 

информация; 
 да се предложи методика за оценка на личностния 

предприемаческия потенциал; 
 да се направят изводи и полезни препоръки за използване на 

методиката. 
Използваните литературни източници са общо 201 и са релевантни към 

разглеждания проблем.  
 

 
 
3. Оценка на получените научни и научно-приложни резултати 

 
Научните резултати от проведеното изследване и направените 

изводи са с висока теоретична и практическа стойност. Използваната 
методология е подходяща и напълно съобразена с поставените задачи.  

Целта и задачите на дисертационния труд са постигнати, което е 
видно от направените заключения в Глава трета на труда.  

Направено е задълбочено проучване и анализ на голям брой 
литературни източници. Проведено е емпирично изследване за събиране и 
анализ на данни, както и за формулиране на изводи. В резултат на 
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изследването е разработена методика за анализ на личността и оценка на 
предприемаческия потенциал. В допълнение са изготвени и препоръки за 
практическото й използване.  

Недвусмислено се потвърждава основната теза на дисертационния 
труд за наличието на предприемачески потенциал, който се обуславя от 
произхода и личностните характеристики. Усъвършенстването е възможно 
чрез повишаване на уменията.  

 
4. Оценка на научните и научно-приложни приноси 

 
Научни приноси: 
 разширено е полето на научните изследвания по въпросите на 

предприемачеството, като са изведени нови връзки между 
личностни, психологически и поведенчески характеристики в общ 
модел на предприемаческия потенциал; 

 разработен е нов модел на личностните качества за измерване на 
предприемаческия потенциал; 

 разработен е нов модел на поведенческите фактори за оценка на 
предприемаческия потенциал; 

 разработен е нов модел на самопознанието и „АЗ-а“ за оценка на 
предприемаческия потенциал. 

 
Научно-приложни приноси: 
 разработена е практически приложима нова методика за повишаване 

и развитие на предприемаческия потенциал; 
 разработените нови модели за оценка на предприемаческия 

потенциал могат успешно да бъдат приложени в практиката.  
 
 
5. Оценка на публикациите по дисертацията 

 
Дисертантът Волфганг Шенк е приложил общо 6 публикации. 
Представените от автора 1 книга и 5 публикации се характеризират 

с актуалност и са свързани с темата на дисертационния труд и неговия 
предмет.  

Научната продукция на Волфганг Шенк говори за дълбоко 
познаване на разглежданата проблематика, способност за анализ и синтез, 
научен стил, последователност и устойчив изследователски интерес към 
тематиката.  
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6. Оценка на автореферата 
 

Авторефератът е с обем 33 страници и е изготвен съгласно 
изискванията на ЗРАСРБ и ППЗРАСРБ.  

Авторефератът е добре структуриран и отразява основната цел, 
задачи, методология, резултати и заключения от научното изследване. 

 
7. Критични бележки, препоръки и въпроси 

 
Нямам препоръки и въпроси към представения дисертационен труд. 

 
8. Заключение 

 
Изразявам положителната си оценка за научната работа на 

дисертанта и постигнатите от него резултати и предлагам на 
уважаемото научно жури да присъди образователната и научна степен 
„доктор“ на Волфганг Шенк в област на висшето образование: 3. 
Социални, стопански и правни науки, професионално направление 
3.7. Администрация и управление. 

 
 
 
 
 

24.08.2023     Подпис:   
гр. София      /доц. д-р Вихра Димитрова/ 
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UNIVERSITY OF NATIONAL AND WORLD ECONOMY 
 
 

 
 
 

OPINION 

 

By: Assoc. Prof. Vihra Dimitrova Dimitrova, PhD 
University of Telecommunications and Post 
Professional field: 3.7. Administration and Management 
 

Subject: Dissertation work for the award of the educational and scientific 
degree "PhD" in professional field 3.7. Administration and Management, PhD 
program "Management" at UNWE. 
 

Author of the dissertation: Wolfgang Schenk 
Dissertation topic: About the interdisciplinary origin of entrepreneurial action 
and entrepreneurial foresight 
 

Reason for presenting the opinion: participation in the Scientific jury for the 
defense of the dissertation work according to Order No. 1692/29.06.2023 of the 
Rector of the UNWE. 
 

 

1. Information about the dissertation student 

The PhD student was trained in a PhD program at the Department of 
Management, Faculty of Management and Administration of the UNWE, 
majoring in Management, according to the Order of the Deputy Rector of the 
UNWE No 1538/06.06.2022. The training was carried out in a free form during 
the period 10.05.2022 - 01.07.2023. 

Research director: Assoc. prof. Filip Stoyanov, PhD. The PhD student 
accomplished his Individual academic plan and has gained the right for defense.   

Wolfgang Schenk has a broad entrepreneurial and consultant experience, 
applied in his dissertation work and scientific publications.  
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2. General characteristics of the presented dissertation work 
 

The dissertation work consists of 145 pages (total of 267 pages, including 
the Annexes), structured in five main chapters. The work contains also 10 tables 
and 11 figures.  

The object of the research are three German entrepreneurs. 
The subject of the research is studying the relevance between the genetic, 

biological and psychological background of the entrepreneurs and their 
entrepreneurial success. 

The aim of the study is to create a practical and applicable methodology 
of individuals analysis and their ability to be entrepreneurs. 

The main tasks to be solved to achieve this goal is: 
o To research and analyse the issue in the literature;  
o To carry out an empirical study in order to gather and analyze 

information;  
o To propose a methodology for the personal entrepreneurial 

potential evaluation;  
o To draw conclusions and practical recommendations for the 

methodology application.  
The reference list consists of 201 sources, all of them relevant to the 

discussed issue. 
 
3. Evaluation of the obtained scientific and scientific-applied results 
 

The scientific results of the conducted research and the conclusions are of 
high theoretical and practical value.  

The aim and the objectives of the research have been achieved, as 
demonstrated in Chapter three of the work.  

A profound study and analysis of huge number of scientific publications 
have been made. An empirical study was carried out to gather and analyze data 
and formulate conclusions.  As a result of the study a methodology for 
assessing personal entrepreneurial potential has been developed. In addition, 
recommendations for its practical applications have been made.  

The main hypothesis of the dissertation work, concerning the existence of 
entrepreneurial potential, related to the origin and the personal features, has 
been verified unequivocally. The improvement is possible when acquiring new 
skills.  
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4. Evaluation of scientific and scientific-applied contributions 

 
Scientific contributions: 
 the field of scientific research on entrepreneurship issues has been 

expanded, and new connections between personal, psychological and 
behavioral characteristics in a general model of entrepreneurial potential 
have been derived; 

 a new model of personal features for measuring entrepreneurial potential 
has been elaborated; 

 a new model of behavioral factors for assessing entrepreneurial potential 
has been elaborated; 

 a new model of self-knowledge and the "I"/self-concept has been 
elaborated in order to evaluate the entrepreneurial potential. 

 
Scientific-applied contributions: 
 a practically applicable new methodology for increasing and developing 

entrepreneurial potential has been developed; 
 the elaborated new models for entrepreneurial potential evaluation could 

be successfully applied in practice.  
 

 
5. Evaluation of dissertation publications 
 

The PhD student Wolfgang Schenk has presented 6 publications.  
The 5 publications and one book, submitted by the author, are 

characterized with topicality and are related to the topic of the dissertation work 
and its subject.   

The scientific work of Wolfgang Schenk demonstrates his profound 
knowledge of the studied issue, capacity for analysis and synthesis, scientific 
stile, consistency and stable research interest in the subject.  

 
 
6. Evaluation of the abstract 
 

The abstract consists of 33 pages and fulfills all the legal requirements.  
The abstract is well structured and reflects the main aim, tasks, 

methodology, results and conclusions of the scientific study.  
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7. Criticisms, recommendations and questions 
 
I have no recommendations and questions regarding the submitted materials.  
 
8.Conclusion 

 
I express my positive assessment of the scientific work and the 

achieved results by the PhD student and I propose to the esteemed 
Scientific jury to award the educational and scientific degree "PhD" to Mr. 
Wolfgang Schenk in field of higher education: 3. Social, economic and legal 
sciences; professional field: 3.7. Administration and Management. 
 

 

 

24.08.2023     Signature:  

Sofia /Assoc. prof. Vihra Dimitrova, PhD/ 
 


